SELF CENTRAL : COMME
AU CAMPING !

02 mars 2026

La restauration est un des sujets rentrant dans le cadre de la
motivation et du bien-étre (MBE) des salariés. C’'est un moment
privilégié d’échange dans un lieu reposant.

La situation du SELF de Mulhouse est préoccupante et inacceptable ! Les salariés sont confrontés
a des conditions de restauration indignes :

« Lave-vaisselle hors service : C’est comme au camping, les salariés se restaurent avec des
couverts en bois et de la vaisselle jetable ;

« Offre de restauration limitée. Les choix sont restreints et aucune considération pour les
régimes alimentaires divers ;

o Aucune information sur les allergies, I'labsence d’affichage clair expose a des risques
évitables ;

« Au plafond, la peinture s'effrite et tombe au sol ;

o Mobilier usé, tables et chaises dégradées,
donnant une image peu valorisante des espaces
communs ;

o Rideaux déchirés, des équipements détériorés qui
renforcent le sentiment de négligence.

Il convient de souligner que les dalles du plafond,
effondrées depuis six mois, ont été remplacées en

urgence par I'équipe travaux avant la visite d’'un VIP. \ SN
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Le "m’as-tu vu" est devenule
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"tu ne me verras plus".

La CFE-CGC est en discussion avec la Direction afin
qu’une décision soit prise :

o , . . .

Q‘?q Soit un investissement pour une remise en état ;

o . . . . .
i Soit une solution alternative de restauration au niveau du site.

Seuls la santé et le bien-étre doivent guider les décisions !

MBE : DES ACTES CONCRETS!



